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ISCOS Marche  

Relazione al Bilancio Consuntivo  2018 

 
 
La situazione ECONOMICA  e PATRIMONIALE  dell'ISCOS Marche, al 31 Dicembre 2018, è la 
seguente: 
 
A) CONTO ECONOMICO 
 
Dal  Conto Economico si rileva  che nel periodo 1 Gennaio - 31 Dicembre 2018,  ISCOS Marche 
ha ricevuto Contributi  pari a 141.120,50 €  di cui: 
 
      21.830,66 €   da Privati. 
       96,00 €   dalla USR Cisl Marche. 
   10.720,00 €   da Enti Pubblici (Regione Marche) 
      16.820,00 €   da Quote associative annuali 
      25.000,00 €   dall’ Unione Europea 
      66.653,84 €   dal 5 per mille della Dichiarazione 2016. 
 
ai quali vanno aggiunti  1,17 € quali Interessi attivi maturati dai conti correnti, per un Totale 
Entrate  di 141.121,67 € . 
 
Nello stesso periodo ISCOS Marche ha sostenuto Costi ed assunto Impegni di spesa, come 
meglio di seguito specificato: 
 
   9.878,98 €  per Costi di Struttura e  Funzionamento. 
      568,30 €  per Iniziative di educazione interculturale. 
   4.880,97 €  per Costi del personale. 
 59.316,59 €  per il Sostegno ai Sindacati ed alla società civile - Marocco. 
   5.041,80 €  per il Prog. EU Decent Work for Women Workers - Etiopia. 
   9.089,81 €  per il Sostegno alla Scuola Debark – Etiopia 
   5.000,00 €  per Emergenza crisi umanitaria Medio oriente 
 10.485,55 €  per il progetto Work for Integration - Marocco 
   5.214,07 €  per il progetto Migra Droits - Italia/Marocco 
 28.772,11  €  per il progetto Nuove Comunità - Italia 
      601,51 €  per gli Oneri finanziari. 
   1.310,50 €  per gli Oneri straordinari.  
 
La somma di tutti i Costi e degli Impegni di spesa ha dato  luogo ad un Totale Uscite  di  € 
140.160,19. 
   
Il Risultato di Bilancio tra le Entrate e le Uscite dell'anno 2018 determina un Saldo Positivo  
pari a € 961,48.  
 
Entrando nel dettaglio del Conto Economico, si fa presente che: 
 
1) per quanto riguarda i  Ricavi: 
  
a) da Privati: si tratta di donazioni e contributi  in denaro ricevuti dall'ISCOS Marche da soggetti 

privati (persone fisiche e/o società di persone).  
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b) dalla USR CISL Marche: rappresenta il contributo della CISL Regionale. 
c) da Enti Pubblici: è il contributo della Regione Marche per il progetto Migra Droits 
d) da Quote associative annuali: rappresentano le quote annuali versate dai soci effettivi 

dell’Istituto. 
e) dall’Unione Europea: è il contributo per il Progetto Decent Work for Women Workers in Etiopia. 
f) dal 5 per mille: sono i fondi erogati dall’Agenzia delle Entrate e contabilizzati sulle scelte dei 

contribuenti a favore dell’ISCOS Marche in occasione della Denuncia dei Redditi 2015. 
g) da Interessi e Sopravvenienze attive:  riguardano le competenze/interessi bancari. 
  
2) mentre, per quanto riguarda i Costi, questi sono rappresentati da: 
 
a) Spese per Costi di struttura  e Funzionamento: rappresentano i costi generali di telefono,  

fitto, postali, energia elettrica, utenze idriche, riscaldamento, pulizia, cancelleria,  
rappresentanza, attrezzature e manutenzione, assicurazioni,  partecipazione a corsi e seminari, 
aggiornamento e manutenzione software, rimborsi viaggio , spese varie. 

b) Iniziative di educazione interculturale si tratta di eventi e mostre realizzate in Italia. 
c) Costi del personale: la quota parte dei costi per una persona per la sede di Ancona per un 

anno non coperta tramite progetti.  
 
A questi costi  si sommano quelli relativi ai Progetti ed alle Iniziative di Cooperazione e di 
Solidarietà internazionale. In sintesi: 
 
d) Rafforzamento Sindacati e società civile - Marocco. Rappresentano le spese e gli impegni di 

spesa assunti per sostenere il rafforzamento dei principali Sindacati marocchini  e di alcune  
Organizzazioni della società civile, nella loro lotta per l’affermazione dei diritti umani, del 
lavoro e delle donne. Queste attività  sono parte integrante del prog. ITUC-SOLID che ha il 
fine di sostenere il  Dialogo sociale in 3 paesi del Mediterraneo, tra cui il Marocco. 

e) Decent Work for Women Workers – Etiopia:  Si tratta di spese e di impegni di spesa relativi 
alle attività della terza e ultima annualità del progetto europeo con cui l’ISCOS Marche 
sostiene il lavoro della Confederation of Ethiopian Trade Union impegnata a promuovere i 
diritti delle donne lavoratrici di una ventina di grandi aziende floricole, tessili e del 
cuoio/pellame di tre Regioni (SSNP, Oromia ed Amhara). 

f) Sostegno alla Scuola Debark - Etiopia: Si riferisce a fondi utilizzati per sostenere l’Associazione 
etiopica “Yenege Tesfa” per la fornitura ad 800 bambini della scuola primaria di mezzi ed 
attrezzature didattiche e per la copertura dei costi di refezione.  

g) Emergenza umanitaria in Medio Oriente: Fondi impegnati  per alleviare le sofferenze delle 
popolazioni mediorientali di Siria, Iraq e Kurdistan, martoriate dalla guerra e dal terrorismo. 

h) Work for Integration - Marocco: Progetto finanziato da UE per l'inserimento lavorativo di 
migranti sub sahariani in Marocco 

i) Migra Droits: iniziativa di scambio tra sindacalisti marchigiani e marocchini sul tema della 
tutela dei diritti dei lavoratori migranti 

j) Nuove Comunità: progetto finanziato dalla Regione Marche e dal Ministero del Lavoro per 
l'inserimento lavorativo di migranti, rifugiati e richiedenti asilo. 

 
Infine 
 
k) Oneri finanziari : si tratta dei costi i sostenuti per la tenuta e la gestione dei conti correnti. 
l) Sopravvenienze passive : si riferiscono alla minusvalenza, nel cambio valuta, dei costi dei 

progetti nei Paesi d’intervento.  
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B) STATO PATRIMONIALE 
 
Per quanto concerne lo Stato Patrimoniale la situazione dell’ISCOS Marche, al 31 dicembre 
2018, è la seguente: 
 
Attività 

 €.    7.031,50   Immobilizzazioni strumentali. 
 €.       390,47   Disponibilità liquide di Cassa. 
 €. 105.538,75   UBI Banca Popolare di Ancona – ccb  17396. 
 €.   25.899,50   UBI Banca Popolare di Ancona – ccb  13454. 
 €.       369,47   Disponibilità in Albania.  
 €.  54.618,90   Poste Italiane. 
 €.    1.983,21   Disponibilità in Marocco. 
 €.    2.988,36   Banca Etica_Carta EVO. 
 €.  31.233,78   Banca Etica - ccb. 
 €.    4.945,00   Quota di partecipazione azionaria in Banca Etica 

 
per complessivi  €. 234.998,94. 
 
A fronte delle suddette Attività  sono presenti le seguenti Passività: 
 
Impegni finanziari 
 

 €.    5.596,16 per l’assistenza tecnica alla Coop. Uwabiru in Tanzania. 
 €    21.000     per il Rafforzamento dei Sindacati e della società civile - Marocco. 
 €.  80.391,22 per la Difesa dei diritti dei lavoratori e delle comunità - Etiopia. 
 €.       505,40 per iniziative di cooperazione con l’Albania. 
 €.  10.800      per l’aiuto umanitario alle popolazioni del Medio Oriente 
 €.  20.000      per il progetto Nuove Comunità 

  
per complessivi  €.138.292,78. Si tratta di fondi indispensabili alla realizzazione dei progetti sui 
quali esistono puntuali e specifici impegni da  parte di ISCOS Marche. 
 
Inoltre: 

 €.   7.031,50   costituiscono il Fondo di ammortamento. 
 €.   1.910,89   costituiscono il Capitale Netto dell’associazione. 
 €. 75.748,65   rappresentano il Fondo di Rotazione. 
 €. 11.053,64   sono i Debiti diversi 

 
Il totale delle Passività è pertanto di  €. 234.037,46 . 
 
Bilanciando il conto delle Attività con le Passività si conferma, per il 2018, il  Saldo positivo  di €. 
961,48.   
 
Il Consiglio, nel proporre all’Assemblea l’approvazione del Bilancio Consuntivo 2018, chiede altresì 
ai soci di destinare tale somma all’incremento del Fondo di Rotazione dell’Istituto. 
 
Ancona, 23/04/2019 
 
      

 La Presidente 
          Mariella Tonti   
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ISCOS MARCHE ONLUS                                                  Sede

VIA DELL'INDUSTRIA 17-A  60100 ANCONA AN

Partita IVA 93046010422  Cod.Fiscale 93046010422       Attivita' (A)        -

STATO PATRIMONIALE   DAL 01/01/2018 AL 31/12/2018 26/03/2019

A T T I V I T A ' P A S S I V I T A '

5 IMMOBILIZZAZIONI 7.031,50 8 FONDI DI AMMORTAMENTO 7.031,50

5 10 IMMOBILIZZAZIONI STRUMENTALI 7.031,50 8 5 F.DO AMM.TO IMMOBIL. STRUMENT. 7.031,50

5 10 16 Macchin. operatori e imp. specifici 7.031,50 8 5 6 Fondo amm.to computer 7.031,50

13 DISPONIBILITA' LIQUIDE 227.967,44 9 IMPEGNI FINANZIARI 138.292,78

13 50 CASSA 390,47 9 1 FONDI IMPEGNATI 138.292,78

13 50 1 Cassa Contanti 390,47 9 1 40 Prg RUFIJI TNZ 5.596,16

13 60 C/C BANCARI E POSTALI 227.576,97 9 1 45 Prg MAROCCO 21.000,00

13 60 1 UBI_BPA c/c 17396 105.538,75 9 1 46 Prg ETIOPIA 80.391,22

13 60 2 UBI_BPA c/c 13454 25.899,50 9 1 48 Prg ALBANIA 505,40

13 60 4 DISPONIBILITA ALBANIA 369,47 9 1 53 EMERGENZE UMANITARIE 10.800,00

13 60 10 POSTE ITALIANE ANCONA 54.618,90 9 1 54 NUOVE COMUNITA' 20.000,00

13 60 23 DISPONIBILITA MAROCCO 1.983,21 11 FONDO DI ROTAZIONE 75.748,65

13 60 25 BANCA ETICA _ EVO 2.988,36 11 1 FONDO DI ROTAZIONE 75.748,65

13 60 27 BANCA ETICA c/c 31.233,78 11 1 1 Fondo di Rotazione 75.748,65

13 60 28 BANCA ETICA PARTECIPAZIONE 4.945,00 15 CAPITALE NETTO 1.910,89

15 5 CAPITALE PROPRIO 1.910,89

15 5 1 Quote sociali di adesione 1.910,89

25 PASSIVITA' CORRENTI 11.053,64

25 20 DEBITI DIVERSI 11.053,64

25 20 10 Debiti diversi 11.053,64

TOTALE ATTIVITA' 234.998,94 TOTALE PASSIVITA' 234.037,46

UTILE D'ESERCIZIO 961,48



2Pag.

ISCOS MARCHE ONLUS                                                  Sede

VIA DELL'INDUSTRIA 17-A  60100 ANCONA AN

Partita IVA 93046010422  Cod.Fiscale 93046010422       Attivita' (A)        -

CONTO ECONOMICO      DAL 01/01/2018 AL 31/12/2018 26/03/2019

C O S T I R I C A V I

41 COSTI GESTIONE CARATTERISTICA 15.328,25 70 RICAVI GESTIONE CARATTERISTICA 141.120,50

41 15 SPESE PRESTAZIONI DI SERVIZI 9.878,98 70 5 CONTRIBUTI 141.120,50

41 15 1 Spese telefoniche 1.026,97 70 5 1 Contributi da privati 21.830,66

41 15 2 Spese per fitto 2.470,50 70 5 3 Contributi da USR Marche 96,00

41 15 3 Spese postali 73,37 70 5 4 Contributi da Enti Pubblici 10.720,00

41 15 4 Spese energia elettrica 627,35 70 5 6 Quote associative annuali 16.820,00

41 15 6 Spese per utenze idriche 100,70 70 5 10 Contributi da Commissione Europea 25.000,00

41 15 7 Spese di rappresentanza 399,92 70 5 11 5 per Mille 66.653,84

41 15 9 Spese per assicurazioni 500,14 75 RICAVI GESTIONE FINANZIARIA 1,17

41 15 11 Spese per pulizia 1.122,47 75 5 PROVENTI FINANZIARI 1,17

41 15 19 Compensi a terzi per serv. 73,20 75 5 1 Interessi attivi bancari 0,73

41 15 23 Cancelleria e stampati 385,84 75 5 5 Interessi su ccb 13454 0,44

41 15 24 Coordinam/Rappresentanza 940,74

41 15 25 Partec. Corsi/Seminari 1.033,60

41 15 26 Spese per viaggi 727,97

41 15 30 Spese varie 396,21

41 16 INF./FORM/EDUCAZ. INTERCULTURALE 568,30

41 16 5 Fitto sale ed attrezzature 61,00

41 16 7 Contributi ad altre iniziative 289,00

41 16 8 Spese organizzative 218,30

41 25 COSTI DEL PERSONALE 4.880,97

41 25 1 Salari e stipendi 4.880,97

42 AZIONI/PROGETTI COOPER. INTERN. 122.919,93

42 64 Raff.Sind./Soc.civile MAR 59.316,59

42 64 1 Project Manager 17.753,03

42 64 8 Viaggi internazionali 89,01

42 64 16 Affitto Ufficio 5.069,78

42 64 18 Altri serv. (tel/fax/elettr.) 68,41

42 64 22 Corsi/Seminari/Convegni 1.716,86

42 64 23 Monitoring/Valutazione 339,37

42 64 24 Traduttori e interpreti 1.572,82

42 64 26 Servizi finanziarii 22,16

42 64 31 Costi da sostenere 21.000,00

42 64 32 Seminari/conf.Partec.Locali 1.741,91

42 64 34 Tecnico  programmazione inter. 9.943,24

42 69 Decent Work for Women Workers ETH 5.041,80

42 69 7 Internat. Project Manager 381,15

42 69 8 Internat Technical Assistant 828,61

42 69 12 International travel 88,00

42 69 13 Local Trasportation 154,60

42 69 28 Expenditure verification - Audit 3.000,00

42 69 29 Internal evaluation 589,44

42 73 Sostegno Scuola Debark ETH 9.089,81

42 73 2 Acquisto Uniformi 1.562,17

42 73 3 Attrezzature e materiale didattico 1.593,25

42 73 5 Costi per mensa scolastica 5.762,57

42 73 7 Monitoraggio 171,82

42 74 Emergenza crisi uman. M. Oriente 5.000,00

42 74 1 Costi  da sostenere 5.000,00
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ISCOS MARCHE ONLUS                                                  Sede

VIA DELL'INDUSTRIA 17-A  60100 ANCONA AN

Partita IVA 93046010422  Cod.Fiscale 93046010422       Attivita' (A)        -

CONTO ECONOMICO      DAL 01/01/2018 AL 31/12/2018 26/03/2019

C O S T I R I C A V I

42 77 Work for Integration MAROCCO 10.485,55

42 77 1 Per diem Personale coinvolto 725,55

42 77 3 Trasporti regionali 40,39

42 77 4 Noleggio autoveicoli 222,63

42 77 5 Costo veicoli e carburante 111,50

42 77 6 Consulenti Diritto del Lavoro 4.268,21

42 77 7 Consulenti commerciali e marketing 4.280,21

42 77 8 Interpreti e traduttori 772,63

42 77 9 Materiali  sensib/formazione 64,43

42 78 MIGRA DROITS 5.214,07

42 78 1 Iniziative in Italia 5.214,07

42 79 Nuove Comunita' 28.772,11

42 79 4 Segreteria/Risorse Umane 8.061,77

42 79 5 Segreteria/Materiali e servizi 7,30

42 79 7 Gestione/Materiali e servizi 11,20

42 79 10 Gestione/Fidejussione 626,22

42 79 11 Gestione/Viaggi Risorse umane 65,62

42 79 18 Costi da sostenere 20.000,00

45 COSTI GESTIONE FINANZIARIA 601,51

45 5 ONERI FINANZIARI 601,51

45 5 6 Oneri bancari 601,51

50 COSTI GESTIONE STRAORDINARIA 1.310,50

50 5 ONERI STRAORDINARI 1.310,50

50 5 2 Sopravvenienze passive 1.310,50

TOTALE COSTI 140.160,19 TOTALE RICAVI 141.121,67

UTILE D'ESERCIZIO 961,48






